
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 주택과

정책: 건축 및 주택 발전

단위: 주택관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2022년도 본예산 일반회계 주택과

주택과 26,637,381 23,488,552 3,148,829

국 22,291,685

시 1,953,331

구 2,392,365

건축 및 주택 발전 26,491,962 23,407,742 3,084,220

국 22,291,685

시 1,953,331

구 2,246,946

주택관리 1,630,090 1,008,965 621,125

국 6,000

시 170,000

구 1,454,090

주택건설사업계획승인 5,300 5,100 200

201 일반운영비 5,300 5,100 200

01 사무관리비 5,300 5,100 200

○운영수당 2,700

― 분양가심사위원회 참석수당

2,100

― 총괄감리원평가위원회 참석수당

600

○일반수용비 2,100

― 나라장터(G2B)이용 수수료 등 2,100

○전문 도서구입비 500

― 주택건설관련 전문도서 구입

500

70,000원*6명*5회

150,000원*2명*2회

2,100,000원

100,000원*5권

주택관리관련 시책 추진 2,700 2,700 0

203 업무추진비 2,700 2,700 0

03 시책추진업무추진비 2,700 2,700 0

○주택업무 시책추진(10%절감) 2,7002,700,000원

공동주택 지원 및 관리 1,523,990 613,840 910,150

시 157,500

구 1,366,490

201 일반운영비 8,990 10,260 △1,270

01 사무관리비 8,990 10,260 △1,270

○운영수당 7,540

― 공동주택관리지원심의위원회 참석수당

490

― 공동주택관리지원사업현장 자문단 수당

6,000

― 공동주택분쟁조정위원회 참석수당

630

― 임대주택분쟁조정위원회 참석수당

420

○일반수용비 1,450

70,000원*7명*1회

200,000원*3명*10일

70,000원*9명*1회

70,000원*6명*1회
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부서: 주택과

정책: 건축 및 주택 발전

단위: 주택관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 공동주택관리지원사업 심의자료 제작

1,000

― 공동주택 우수관리 단지 선정 신청서 제작

450

1,000,000원

450,000원*1회

402 민간자본이전 1,515,000 600,000 915,000

시 157,500

구 1,357,500

01 민간자본사업보조(자체재원) 1,200,000 600,000 600,000

○공동주택관리 지원사업 1,200,0001,200,000,000원

02 민간자본사업보조(이전재원) 315,000 0 315,000

○노후 공동주택 시설개선 지원사업

300,000300,000,000원

시 150,000

구 150,000

○소규모 공동주택 주민자치관리 활성화사업

15,00015,000,000원

시 7,500

구 7,500

입주자대표회의 운영 및 교육 7,580 9,305 △1,725

201 일반운영비 300 300 0

01 사무관리비 300 300 0

○공동주택 관리주체 방범·소방 안전교육 물품

구입 300300,000원

307 민간이전 7,280 9,005 △1,725

05 민간위탁금 7,280 9,005 △1,725

○공동주택 관리주체 방범·소방 안전교육

2,900

○입주자대표회의 운영 및 윤리 온라인교육

4,380

2,900,000원

4,380,000원

공동주택 전문 감사관 수당 6,000 6,000 0

201 일반운영비 6,000 6,000 0

01 사무관리비 6,000 6,000 0

○공동주택 전문 감사관 수당

6,000200,000원*3명*5일*2회

공동주택 정보공유시스템 유지관리 3,600 3,600 0

201 일반운영비 3,600 3,600 0

02 공공운영비 3,600 3,600 0

○공동주택 정보공유시스템 유지관리 및 기능보

강 3,6003,600,000원

공동주택관리 기술 자문단 운영 3,600 3,420 180

201 일반운영비 3,600 3,420 180

01 사무관리비 3,600 3,420 180

○공동주택관리 기술 자문수당 3,600200,000원*18회
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부서: 주택과

정책: 건축 및 주택 발전

단위: 주택관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

노후 공동주택 안전점검 지원사업 25,000 50,000 △25,000

시 12,500

구 12,500

401 시설비및부대비 25,000 50,000 △25,000

시 12,500

구 12,500

01 시설비 25,000 50,000 △25,000

○노후 공동주택 안전점검 지원사업

25,00025,000,000원

시 12,500

구 12,500

전기자동차 구입 50,000 0 50,000

국 6,000

구 44,000

405 자산취득비 50,000 0 50,000

국 6,000

구 44,000

01 자산및물품취득비 50,000 0 50,000

○전기자동차 구입 50,00050,000,000원

국 6,000

구 44,000

공동주택 민원상담실 및 교육 운영 2,320 0 2,320

301 일반보전금 2,320 0 2,320

12 기타보상금 2,320 0 2,320

○운영수당 2,320

― 찾아가는 공동주택 민원상담실 전문가 수당

1,400

― 찾아가는 공동주택 맞춤형 교실 강사 수당

920

200,000원*1명*7회

230,000원*1명*4회

주거관리 24,861,872 22,398,777 2,463,095

국 22,285,685

시 1,783,331

구 792,856

주거급여지원 24,761,872 22,323,777 2,438,095

국 22,285,685

시 1,733,331

구 742,856

301 일반보전금 23,742,937 21,551,374 2,191,563

국 21,368,643

시 1,662,006

구 712,288

01 사회보장적수혜금 23,742,937 21,551,374 2,191,563

○기초주거급여(임차급여) 23,742,93723,742,937,000원

국 21,368,643

시 1,662,006

구 712,288
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부서: 주택과

정책: 건축 및 주택 발전

단위: 주거관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

403 자치단체등자본이전 1,018,935 772,403 246,532

국 917,042

시 71,325

구 30,568

02 공기관등에대한자본적위탁사업비 1,018,935 772,403 246,532

○기초주거급여(수선유지급여)

1,018,9351,018,935,000원

국 917,042

시 71,325

구 30,568

저소득 장애인주택 편의시설 지원 사업 100,000 75,000 25,000

시 50,000

구 50,000

403 자치단체등자본이전 100,000 75,000 25,000

시 50,000

구 50,000

02 공기관등에대한자본적위탁사업비 100,000 75,000 25,000

○저소득 장애인주택 편의시설 설치 지원

100,000100,000,000원

시 50,000

구 50,000

행정운영경비(주택과) 145,419 80,810 64,609

기본경비 145,419 80,810 64,609

기본경비 33,537 33,157 380

201 일반운영비 19,860 19,380 480

01 사무관리비 19,860 19,380 480

○일반수용비(10%절감) 11,700

○급량비 8,160

13,000,000원*0.9

8,000원*5식*17명*12월

202 여비 10,080 10,200 △120

01 국내여비 10,080 10,200 △120

○국내여비 10,08070,000원*18명*8월

203 업무추진비 3,597 3,577 20

02 정원가산업무추진비 357 337 20

○정원가산금(직원사기진작비)(10%절감)

35722,000원*18명*0.9

04 부서운영업무추진비 3,240 3,240 0

○직원사기 앙양 및 제잡비(10%절감)

3,240300,000원*12월*0.9

인력운영비 111,882 47,653 64,229

101 인건비 111,882 47,653 64,229

02 기타직보수 111,882 47,653 64,229

○시간선택제임기제공무원(다급) 111,882

― 연봉 93,48044,514,000원*1.2*35/40시간*2명
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부서: 주택과

정책: 행정운영경비(주택과)

단위: 기본경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 직급보조비

3,465

― 정액급식비 3,360

― 대민활동비

1,050

― 연가보상비

782

― 초과근무수당 5,257

― 특수직무수당

4,488

165,000원*35/40시간*1명*2명*12월

140,000원*1명*2명*12월

50,000원*35/40시간*1명*2명*12월

3,245,820원*0.84*0.86*1/30*1/7*35시간*2

명

10,952원*20시간*2명*12월

44,514,000원*1.2*0.84*0.05*2명
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